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CRECER FELICES, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL:
ORIENTACIONES PARA COMUNIDADES EDUCATIVAS

EL ROL DE LA EDUCACION PARA LA
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

El trabajo infantil es un fendémeno multicausal que
demanda la participacion de diversos actores para su
prevencion y erradicacion. Sin embargo, la educacion se
presenta como la estrategia mas eficaz para la lucha
contra el trabajo infantil, puesto que se posiciona como
una herramienta que permite la construccion de una
sociedad con igualdad de oportunidades, permitiendo
romper con el circulo de la pobreza al potenciar las habili-
dades de ninos, ninas y adolescentes y asi garantizar una
mejor calidad de vida como adultos.

Por otro lado, cabe destacar que el trabajo infantil perjudi-
ca fuertemente a la educacion de los nifos, nifas y adoles-
centes en esta situacion, afectando su asistencia escolar,
rendimiento, provocando repitencia y, finalmente, fomen-
tando la desercion escolar. Asi, el trabajo infantil opera
€como causa y consecuencia de la desercion escolar.

En este sentido, las comunidades educativas, compuesta
por los estudiantes, padres, madres y apoderados y cuerpo

directivo y docente, juegan un rol fundamental para la
prevencion, pesquisa y erradicacion del trabajo infantil
al interior de las escuelas.

Sin embargo, para avanzar en ello es necesario que
dentro de las escuelas se informe, concientice y sensibi-
lice en torno al trabajo infantil y trabajo adolescente
protegido, permeando no solo a los estudiantes, sino que
a todos los integrantes de las comunidades educativas.
En este contexto, Fundacion Telefonica, el Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, el Ministerio de Educaciony la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), elaboraron
“Crecer Felices: erradicacion del trabajo infantil. Orienta-
ciones para las comunidades educativas”, con el objetivo
de acercar y concientizar sobre los efectos del trabajo
infantil a los distintos actores del entorno escolar.

En este boletin, los invitamos a ver los elementos mas
relevantes de esta herramienta.

Crecer Felices: Erradicando el trabajo infantil.
Orientaciones para comunidades educativas

¢Cual es su objetivo?

¢Cual es el publico objetivo?

Una herramienta pedagogica
que brinda apoyo técnico y
metodologico para abordar

las tematicas de prevencion y

erradicacion del trabajo
infantil y trabajo
adolescente protegido.

Acercar y concientizar sobre
los efectos del trabajo infantil
a los distintos actores de la
comunidad educativa.

Equipo directivo, docentes,
encargados de convivencia
escolar, estudiantes,
apoderados y para todo aquel
que lo encuentre pertinente.

Fuente: EANNA 2012.
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¢QUE CONTIENEN LAS ORIENTACIONES?

En este apartado se recogen definiciones relevantes
respondiendo las siguientes interrogantes:

a) ¢Qué es el trabajo infantil?
1. b) ¢Qué convenios ha ratificado Chile en materia de proteccion de la
infancia?

CQue debemos ) ¢Cuales son las peores formas de trabajo infantil?
sa ber SObre d) ¢Qué dice nuestra legislacion sobre trabajo infantil?

= = = e) ¢Los adolescentes pueden trabajar?
trabajo infantil? CR T e ,
f) ¢Bajo qué condiciones un adolescente puede trabajar?
g) ¢Cuales son las actividades donde se concentra el trabajo infantil?
h) ¢Cuales son las causas y consecuencias de que los nifios, ninas y

adolescentes trabajen?
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2. ;Que debemos saber sobre trabajo infantil?

En este apartado se hace una revision de como abordar el trabajo infantil en las escuelas, con
el objetivo de detectar a NNA en trabajo infantil. Junto con ello, se entregan herramientas
para acompanar el caso detectado.

Ademas, se describe como se puede abordar el trabajo infantil en énfasis en la informacion y
sensibilizacion a través de:

Plan de
Mejoramiento
Educativo (PME)

Proyecto Educativo
Insstitucional (PEI)

Plan de Plan de
Gestion de la Apoyo a la
Convivencia Inclusion
Escolar

Plan de Plan de
Formacion sexualidad,

Ciudadana afectividad y
género

Plan integral Plan de

de seguridad desarollo
escolar profesional

Si tenemos un PEI que en sus principios y enfoque orientadores abarque la promocion y
resguardo de los derechos, tendremos un PME que aporte a dicho propdsito, desarrollando
acciones que ayuden a las comunidades educativas a alcanzar sus objetivos planteados.




3. Fichero pedagogico

Finalmente, esta herramienta cuenta con un apartado que facilita la ejecucion de actividades pedagogicas para
trabajar con estudiantes, padres, madres y apoderados y con el cuerpo directivo y docente, es decir, con todos
los integrantes de las comunidades educativas.

Es importante destacar que estos talleres estan disenados para que su ejecucion se relacione con la planifica-
cion establecida en el curriculum escolar.

Ficheros para Padres, madres y
Estudiantes apoderados

Apoyo a la formacion de
Desde 1ro basico a 4to Informacion y sensibilizacion st
4 : drn : actores educativos para
ano medio. sobre trabajo infantil. Fa s TN
la participacion.

Vincula tematica de trabajo ol rraerte de s

infantil con los Objetivos de R AR A IR cianas Integrar a la escuela

aprendizajes y Objetivos Sticativas en la comunidad local.
transversales que establece

el Ministerio de Educacion.

Para avanzar en la erradicacion del trabajo
infantil debemos resguardar el derecho a la

educacion de ninos, ninas y adolescentes...

Por eso digamos jNO AL TRABAJO INFANTIL!

ESTA HERRAMIENTA LA PUEDE DESCARGAR EN LA
SECCION ESTUDIO DE NUESTRA PAGINA WEB

www.noaltrabajoinfantil.cl I
o Pcti_Subtrab @ noaltrabajoinfantil@mintrab.gob.cl



